
PENSUM del MBA a tiempo parcial 
 
 
Inicio: Experiencia IESA (Septiembre) 
 
Trimestre I (Octubre-Diciembre)  

 Introducción a la gerencia 
 Matemática para gerentes  
 Comunicación gerencial  
 Trabajo en Equipo  

 
Trimestre II (Enero-Marzo)  

 Contabilidad gerencial  
 Estadística para gerentes  
 Taller de Negociación y conflictos 

 
Trimestre III (Abril-Junio)  

 Gerencia financiera  
 Comportamiento organizacional  
 Economía empresarial  

   
Trimestre IV (Julio-Septiembre)  

 Gerencia de operaciones  
 Mercadeo 
 Gestión humana  

  
Trimestre V (Octubre-Diciembre) 

 Entorno macroeconómico 
 Seminario de investigación  I 
 Taller de Entorno regulatorio  

 
Trimestre VI (Enero-Marzo)  

 Estrategia y estructura   
 Empresa, estado, sociedad  
 Seminario investigación I 
 Taller de Simulación gerencial  

 
Trimestre VII (Abril-Junio)  

 Control de gestión  
 Electiva/proyecto en acción I  
 Seminario de investigación II   
 Taller de Gestión del cambio  

 
Trimestre VIII (Julio-Septiembre)  

 Electiva/proyecto en acción II 
 Electiva/proyecto en acción III 
 Seminario de investigación II  
 Taller de Responsabilidad empresarial 
 Trabajo especial de grado 

 
 

El IESA se reserva el derecho a introducir modificaciones al pensum del programa. 
 


